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НАКАЗ
29.05.2018                                                                                                        №75
Про стан виконання навчальних програм

із предметів інваріантної та варіативної складової

навчального плану в 1-11-х класах 

на кінець  2017/2018 навчального року 

          Відповідно до Закону України  «Про загальну середню освіту», основних пунктів Положення про загальноосвітній навчальний заклад, ДСанПіН 5.5.2.008-01, річного плану роботи Харківської загальноосвітньої школи № 7 у травні 2018 року адміністрацією проаналізовано стан виконання робочого навчального плану і навчальних програм за 2017/2018 навчальний рік за показниками: 

- стан інформаційного забезпечення управлінської діяльності;

- відповідність:

       - кількості годин за навчальними  програмами кількості фактично проведених уроків;

       -  календарного планування державним програмам та записам  в журналах;
       - кількості контрольних, практичних та лабораторних робіт нормативним вимогам та загальношкільному графіку; 
       - кількості творчих робіт, робіт з розвитку зв'язного мовлення, уроків позакласного читання нормативним вимогам; 

- якість розподілу навчального матеріалу; 

- нормативність оформлення:

        - обов’язкових видів робіт, проведення тематичних оцінювань в журналах (форма запису та своєчасність виставлення балів учням);

        -  варіативної складової в документації ЗЗСО;
- адекватність оцінювання рівня навчальних досягнень учнів вимогам навчальних програм.
На підставі аналітичної довідки (додаток 1) 

НАКАЗУЮ:

1. Вважати рівень виконання навчальних  планів і програм у 2017/2018 навчальному році достатнім.
2. Членам адміністрації відповідно до розподілу навчальних предметів: 
2.1. Узагальнені результати стану виконання навчального плану і програм (у розрізі навчальних предметів) відобразити у аналітичній частині плану роботи навчального закладу на 2018/2019 навчальний рік, довести до відома педагогічних працівників на засіданні педагогічної ради та методичних об’єднань.

Серпень 2018

2.2. Проаналізувати календарне планування вчителів-предметників. 

                                                                                             До10.09.2018; 11.01.2019     

2.3. Звертати увагу  вчителів  на:

- використання можливостей інноваційних підходів до викладання;

- необхідності посилення уваги до:

             - організації роботи з обдарованими  учнями та тими, хто має низький рівень навчальних   досягнень; 

              - стану ведення шкільної документації, зокрема, заповнення сторінок журналів   відповідно до нормативних матеріалів, які регулюють організацію і проведення контролю  в умовах  семестрової системи оцінювання навчальних досягнень учнів 5-11(12) класів  загальноосвітніх навчальних закладів.

Під час відвідування уроків (в ході атестації
 вчителів, тематичних вивчень стану 
викладання окремих предметів тощо)
2.4. Визначити форми перевірки якості виконання навчальних програм відповідно до розподілу навчальних предметів (контрольні роботи, тести, співбесіди з учнями, графічні перевірки тощо).
Вересень 2018

2.5. У книгах записів наслідків внутрішнього контролю відображати віддвідування уроків-замін.
За графіком відвідування

3. Заступнику директора з навчально-виховної роботи  Яриті О.М.:    

3.1. Ознайомити вчителів школи з аналітичною довідкою «Про стан виконання навчальних програм за 2017/2018 навчальний рік» на нараді при директору.

                                                                                                         До 15.06.2018

3.2. Скласти:

- розклад уроків на І та ІІ семестри відповідно до робочого навчального плану.

Серпень 2018
- графік проведення контрольних, лабораторних, практичних робіт на І та ІІ семестри. 

До 15.09.2018 та 15.01.2019
- заходи щодо усунення недоліків, зазначених у довідці.

                                                                                                           До 15.06.2018
3.3. Забезпечити заходи щодо:

- своєчасної та якісної заміни уроків відсутніх учителів. Якщо якісну заміну організувати неможливо, то спланувати розклад так, щоб після виходу на роботу вчитель сам себе заміняв. 
За потребою 
- розгляду питання виконання навчальних програм на нарадах при директору.
                                                                                                Січень, травень 2019 

3.4. Узагальнити матеріали аналізу стану виконання навчального плану і програм на кінець І  та ІІ семестрів, підготовлені членами адміністрації відповідно до розподілу навчальних предметів.
                                                                                       Грудень 2018. Травень 2019
4. Керівникам шкільних методичних об’єднань:

4.1. Розробити заходи  щодо усунення недоліків, зазначених у довідці, та надати їх адміністрації.
                                                                                                         До 10.06.2018
4.2. Обговорити стан виконання навчальних програм за ІІ семестр 2017/2018 навчального року, результати відобразити у  протоколі.

На засіданні МО

4.3. Додатково опрацювати нормативні документи щодо ведення шкільної документації (класних журналів, перевірки зошитів, оцінювання тощо).

До 10.09.2018

5. Вчителям- предметникам:

5.1. На основі програм, методичних рекомендацій щодо викладання навчальних предметів та розкладу уроків розробити календарне планування на І та ІІ семестри. 

До 04.09.2018 та 08.01.2019
5.2. При складанні календарних планів на I та ІІ семестри 2018/2019 навчального року передбачити час на додаткове  опрацювання  складних  для  учнів  тем.

Вересень 2018

6. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Директор ХЗОШ №7                                            М.В. Шингарьова

